REGIONE TOSCANA
AZIENDA USL 10 FIRENZE

IL VICE COMMISSARIO

Premesso che le certificazioni medico legali non rispondent ai fini di tutela della salute pubblica, anche
quando richieste da disposizioni di legge, come specificato dal Decreto del Consiglio dei Ministri del
29.11.2001 e come confermato dalla. Delibera G.R.T. n. 561 del 03.06.2002, sono escluse dai LEA (livelli
essenziall di assistenzay;

Vista la richiesta del Direttore della S.0.S. Coordinamento Sanitario dei Servizi Sud Est Dr. Antonio
- Tocchini di attivare uno specifico progetto per Perogazione di certificazioni medico legali, in regime di
libera professione intramuria Area a Pagamento, con onere a totale carico di soggetti richiedent, al fine di
migliorare la produttivita, ’economicita, Pefficienza e Pefficacia dei servizi nonché il miglioramento della
potenzialita complessiva dell’attivita istituzionale ordinaria;

Preso atto del parere favorevole espresso dalla Direzione Sanitaria Aziendale;

Visto il progetto presentato in data 26.11.2015 dal Direttore della S.O.S. Coordinamento Sanitario dei
Servizi Sud Est Dr. Antonio T'occhini per Perogazione di certificazioni medico legali, in regime di libera
professione intramuria Area a Pagamento con onere 2 totale catico di soggetti tichiedenti, che si allega alla
ptesente deliberazione quale parte integrante ¢ sostanziale (Allegato “17);

Rilevato che:

- il progetto avra valenza sperimentale con una durata iniziale di un anno, dal 01.01.2016 al 31.12.2016,
con possibilita di successiva proroga;

- P'utente potra accedere alle prestazioni nnicamente mediante prenotazione al CUP dedicato alla Libera
Professione Intramuraria;

- le rariffe applicate sono concorrenziali rispetto alle strutture private eroganti le stesse ma comunque
remuncrative di tutti i costi aziendali e non inferiori a quanto previsto dalla notmativa regionale in materia;
- gli onert saranno a totale carico dell’utente richiedente la prestazione;

- il compenso dei dirigenti ¢ calcolato, come previsto nel progetto stesso, in base ai criteri di contabilita
analitica, nonché in conformita alla normativa nazionale e regionale in materia di attivitd a pagamento in
regime di libera professione intramuraria; :

Tenuto conto che le prestazioni previste ne! progetto saranno erogate da Dirigenti Medici a rapporto di
lavoro esclusivo, individuati dal responsabile del progetto Dr. Antonio Tocchini tra coloro che possiedono
1 necessari requisiti ¢ che volontariamente aderiscono al progetto sottoscrivendolo pet adesione, fuori
dell’orario di lavoro in regime di libera professione intramuraria.

Eventuali successive adesioni dovranno essere preventivamente validate dal lespollsablle del Progetto.

Visti:
- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 27,/03/2000, avente ad oggetto “Atto di

indirizzo e coordinamento concernente Pattivita libero professionale intramuraria del personale
della dirigenza sanitatia del Servizio Sanitario Nazionale”;

- la delibera della Giunta Regionale Toscana del 02/04/2001, n. 355, avente 'u:l oggette “Disciplina
in materia di attivita libero professionale della dirigenza sanitaria™;

- la delibera della Giunta Regionale Toscana del 23/07/2007, n. 555, avente ad oggetto “Linee di
indirizzo in materia di attivita libero professionale intramuraria della dirigenza  sanitatia;
cronoprogramina iniziative delie  Aziende Sanitarie per la riconduzione dell’attivita libero
professionale in spazi aziendali. Approvazione™;

- la delibera della Giunta Regionale Toscana del 01/07/2013, n. 529 avente ad oggetto “Linec di
indirizzo in materia di  attivita libero-professionale intramuraria della  dirigenza  sanitaria:
approvazione”;

- Part. 55 e Part. 58 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro quadtiennio 1998 — 2001, area
Dirigenza Medica e Vetetinatia del Servizio Sanitatio nazionale, sottoscritto in data 08/06/2000;

- il Regolamento aziendale per I'esetcizio dell’attivita libero professionale intramuraria, approvato
con Deliberazione del Direttore Generale n. 260 del 27.03.2009;

- il decreto del Presidente del Consiglic dei Ministti del 29/11/2001 avente ad oggetto “Definigione
dei livelli essenziall di assistenga”, 11 quale esclude totalmente dai LEA, come specificato nel relativo



allegato 24, Pattivita medico legale non rispondente ai fini di tutela della salute collettiva, anche
quando richiesta da disposizioni di legge, prevedendone Perogazione con onete a totale carico del
cittadino richiedente;

la delibera GRT del 03/06/2002, n. 561, la quale conferma Pesclusione dai LEA delle prestazioni
oggetto della presente deliberazione;

Ia delibera GRT n. 391 del 30.03.2015 e s.m.i. “Approvazione modifiche ed integrazioni al
tariffario delle prestazioni dei Dipartimenti della Prevenzione della aziende sanitaria”;

la Deliberazione del Dircttore Generale n. 612 del 11.08.2014 “Tariffario della SOC Medicina
Legale con aggiornamento ISTAT al 01 agosto 2014. Recepimento delle tariffe previste dalla
deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 1059/2013, come modificata da DGR 15720147,
la Deliberazione del Direttore Generale n. 426 del 27.04.2015 “tecepimento delibera GRT 30
marzo 2015 n. 391 — modifiche ed integrazioni al tariffario delle prestazioni dei dipartimenti di
prevenzione delle aziende sanitarie”;

Su proposta del Ditettore S.0.S. Libera Professione;

DELIBERA

per i motivi espressi in natrativa:

1)

2)

3)

0

5)

0)

di approvare il progetto “Attivita libero professionale a pagamento per leffettuazione di
certificazioni medico legali alla persona”, di cui al’Allegato “1” quale parte integrante e sostanziale
al presente atto, con valenza sperimentale e una durata iniziale di un anno, dal 01.01,2016 al
31.12.2016, con possibiliti di successiva proroga;

di approvare Perogazione delle prestazioni oggetto del progetto, a favore di tetzi che ne facciano
richiesta, con onere a totale carico degli stessi secondo le tariffe definite nel progetto stesso;

di autorizzare i seguenti Dirigenti Medici, a rapporto di lavoro esclusivo che volontatiamente
hanno aderito al progetto, a svolgete le attivitd previste nel progetto in regime di libera professione
intramuria:

Dr. Antonio Tocchini (responsabile e coordinatore del progetto);

Dr. Baggiani Lorenzo

Dr. Pasquinelli Giuseppe

Dux.ssa Silet Secchini Tiziana

Dr. Timpanelli Maurizio

Dr. Pulini Marco

e, Tilii Massimo

Drt.ssa Bucelli Patrizia

Dr. Romeo Paniele

Dr.ssa Guadagno Rosalba

di demandare Papprovazione di eventuali future vatiazioni del progetto relative alle sedi di
svolgimento dell’attivita, giomi ed orari, adeguamenti tariffari e nuove adesioni di professionisti,
alla Direzione Sanitatia su proposta del responsabile del Progetto;

di dichiatare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa Purgenza di dare
concreto avvio alla realizzazione del progetto;

di trasmettere copia del presente atto alla S.0.C. Conttollo di Gestione e Repotting ed al Collegio
Sindacale.

IL VICE MISSARIO
(Dotu. uete Gori)



“Allegato 1”

AREA A PAGAMENTO:

ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE A PAGAMENTO PER L’EFFETTUAZIONE D}
CERTIFICAZIONI MEDICO LEGALI ALLA PERSONA

Responsabile e coordinatore del Progetto: Dott. Antonio Tocchini

Premessa

Tenuto conto che le certificazioni medico legali non rispondenti ai fini di tutela della
salute pubblica, anche quando richieste da disposizioni di legge, come specificato dal
Decreto del Consiglio dei Ministri del 29/11/2001 nel relativo allegato 2A e come
confermato dalla Delibera G.R.T. n. 561 del 03/06/2002, sono escluse dai LEA;

considerato che tali prestazioni, sebbene non comprese nei livelli essenziali di
assistenza, rientrano tra i compiti istituzionali del SSN e pertanto vengono erogate con
onere a totale carico del cittadino richiedente:

nel rispetto deile finalita individuate dalla normativa nazionale e regionale in materia
ed in linea con quanto previsto anche dal Regolamento Aziendale in materia di Libera
Professione, il presente programma organizza I'attivita di visita con certificazione per le
prestazioni di seguito elencate al di fuori dell'orario di lavoro, al fine di migliorare Ia
produttivita, 'economicita, 'efficienza e l'efficacia dei servizi, nonche il mlglloramento della
potenziafita complessiva dell’attivita istituzionale ordinaria.

Obiettivi del progetto

L'obiettivo principale del progetto & quello di perseguire lo sviluppo dellefficacia e
dellefficienza dei servizi, attraverso il miglioramento dell’'organizzazione complessiva ed il
pieno utilizzo delle risorse umane, professionali e strumentali.

Tale obiettivo dovra essere raggiunto attraverso I'apertura di ambulatori in tutte e
quattro le zone di Firenze (Zona Firenze, Zona Mugello, Zona Nord Ovest e Zona Sud Est)
in modo da garantire all'utente un servizio con ampia diffusione territoriale e con ampia
copertura in termini di giorni e orari di erogazione di tale attivita.

Strutturazione del progetto

il progetto si intende applicato in via provvisoria e sperimentale, a decorrere da
gennaio 2016, per un periodo di 1 anno con possibilita di successiva proroga.
Al termine del periodo sperimentale 'Azienda valutera i risultati prodotti da tale attivita
anche ai fini di valutare i'opportunita di poter implementare la stessa.

L'utente potra accedere a tali prestazioni unicamente mediante prenotazione aI CUP
dedicato alla Libera Professione.

Il cittadino potra accedere a tale servizio con tariffe “calmierate”, concorrenziali rispetto
alle strutture private eroganti le stesse ma comunque remunerative di tutti i costi aziendali.



Tali prestazioni saranno totalmente a carico dell'utente richiedente la prestazione; il
cittadino dopo aver effettuato la prenotazione, dovra provvedere al pagamento con le
metodologie individuate dall'Azienda.

L'attivita oggetto del presente progetto verra effettuata come attivita aziendale a
pagamento {Area a Pagamento) in regime di libera professione, modalitd attualmente
adottata dalla quasi totalita delle Aziende USL a livello delia Regione Toscana.

Tale servizio sara organizzato in modo da creare un'attivita fruibile ed omogenea da
parte dei cittadini, a tale fine I'attivita in oggetto verra coordinata dal Responsabile del
Progetto Dott. Antonio Tocchini, il quale si fara carico di garantire idonea copertura del
servizio.

L'attivita verra svolta da personale medico autorizzato a svolgere la Libera
Professione nella disciplina di riferimento con possibilita di ampliamento orario efo di
professionisti partecipanti al progetto previa valutazione del Responsabile del Progetto.

L'attivita dovra essere svolta dal personale optante il rapporto di lavoro esclusivo al
di fuori dell'orario di lavoro e dei turni di pronta disponibilita, di guardia medica e di lavoro
straordinario.

Tutti gli adempimenti relativi alla fatturazione faranno capo alla Segreteria del
Presidio di riferimento, la quale provvedera a inviare per e-mail idonea rendicontazione
mensile al responsabile del Progetto e alla S.S. Libera Professione per il monitoraggio dei
volumi di attivita e i conseguenti adempimenti di competenza.

Medici ed orari

L'attivita oggetto del progetto sara svolta dai Dirigenti Medici, a rapporto di favoro
esclusivo, che volontariamente aderiscono al progetto e sottoscrivono lo stesso per

adesione.
Le adesioni successive dovranno essere preventivamente validate dal responsabiie

del Progetto al fine di garantire il coordinamento del'attivita e la copertura del servizio.

Zone, Medici e Orari:

ZONA FIRENZE (Presidio Lungarno Santa Rosa):

Dott. Baggiani Lorenzo (1° e 3° martedi 15:00-19:00);

Dott. Pasquinelli Giuseppe (2° e 4° martedi 15:00-19:00);
Dott. Romeo Daniele (mercoledi 14:30-18:30);

Dott.ssa Silei Secchini Tiziana (1° e 3° giovedi 15:00-19:00);

ZONA MUGELLO (Presidio Borgo San Lorenzo):
Dott. Timpanelli Maurizio (martedi 15:00-17:30);

ZONA NORD OVEST (Presidio Scandicci):

Dott. Pulini Marco (1° e 3° lunedi 15:00-19;00);

Dott. Tilli Massimo (2° e 4° martedi 15:00-19:00);

Dott.ssa Bucelli Patrizia (1° e 3° mercoledi 15:00-19:00);
Dott.ssa Guadagno Rosalba (1° e 3° martedi 15:00-19:00)



ZONA SUD EST (Presidio San Francesco Pelago):
Dott. Romeo Daniele {martedi 11:30-15:30);

ZONA SUD EST (Presidio Incisa Valdarno);
Dott. Tocchini Antonio (giovedi 15:00-18:30);

| medici e gli orari per lo svolgimento dell'attivita, meglio specificati nella tabella
ALLEGATO A al presente progetto, sono individuati in maniera da garantire ai cittadini
un‘adeguata copertura oraria e giornaliera, che permetta di essere attrattiva per l'utenza,
anche proveniente da bacini territoriali differenziati.
Tariffe

Le attivita saranno erogate secondo le seguenti tariffe:

DESCRIZIONE PRESTAZIONE CODICE REGIONALE TARIFFA UTENTE
Patente Auto (A, B) — patentino ML8 € 55,00
ciclomotori

Patente Auto (C,D,E) ML4 € 67,00
Patente Nautica ML4 € 70,00
Porto d’armi Z2 € 60,00
Detenzione armi senza munizioni Z2 € 60,00
Esonero cinture sicurezza 22 € 60,00
Cessione V° stipendio Z2 € 60,00
Idoneita conduzione caldaie a zZ2 € 60,00
vapore

Idoneita per “fochino” 2 € 60,00
Visita per idoneita all'impiego Z2 € 60,00

Il progetto si svolgera secondo il sistema tariffario di cui alla tabelia allegata al
presente progetto Allegato B secondo il principio di “autofinanziamento aziendale” con
tariffe allutente remunerative di tutti costi sostenuti dal’Azienda per I'erogazione delle
prestazioni oggetto del presente progetto.

Le tariffe all’'utente si basano, come da risultanze di mercato, sulle cifre attualmente
praticate per le analoghe attivita svolte in ambito “privato” e comunque non inferiori a
quanto previsto dalla normativa regionale in materia.

Su richiesta del responsabile del progetto le tariffe potranno essere sottoposte a revisione
qualora sopravvengano motivate esigenze di mercato e di attivita.

Il compenso dei dirigenti & calcolato secondo quanto previsto dalla tabella allegata
al presente progetto ALLEGATO B in base a criteti di contabilitd analitica, nonché in
conformita alfa normativa nazionale e regionale in materia di attivith a pagamento in
regime di libera professione.

In particolare si precisa che il recupero costi di cui alla colonna E de_lla tabella di cui
allallegato B & calcolato sulla singola prestazione e non a tariffa oraria in quanto basato
sul criterio della contabilitad analitica ai sensi della Delibera G.R.T. n. 888/2008. Tale



melodologia garantisce che tutll '} costi direfli ‘e indiretfi sostenuti dallAzienda per
l'organizzazione di tale attivita sfano |nleramente recuperali sulla tariffa finate;

F‘renofa?lnnemrpoﬂl|enza!Faﬁuraztone

-,

- Al fing. di_fornire all'u[ehza un” servizlo. faclimente acu_ssmlle mantenendo per. quanfn‘
possivile Vattuais. nfgam zazione del'ativild, le prenoctaziont potrafino essere sffsituaie .
- telefonicamente al numero verde dedicato alla libera professione (Cup Mefropolitano).

le segreterie dedicate alla Libera Profess[nne provvederanno, ognuna per la zona di
compelenza, ad emetie allutenie la fatiura emessa dal programma dedicato alla libera
professiona disfro. pagameito della prestazione da parle del paziente. .

La segreteria di riferimento provvedsra allresi a rendicontare, mensiimente- atlivita

effelluata. . _
Tale reportistica dovra essere inviala per e-mall, con cadenza mensile enfro il 5 delaese

suceessivo, al Responsahbile del Progetio e alig S.5, Llbera Professlone.

Data E_ég[; 7/;[ ; &
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